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oraz nauk o zarzadzaniu i jakoSci?
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Celem artykutujest scharakteryzowanie dorobkulaureatéwnagrody Antynoblazlat 1991
2021 w kontekscie rozwoju ekonomii i finanséw oraz nauk o zarzadzaniu i jakosci. Postu-
zono sie w tym celu przegladem materiatéw Zrédtowych dotyczacych wszystkich prac
nagrodzonych Antynoblem w kategoriach ekonomii, zarzadzania, prawdopodobienstwa
istatystyki od 1991 r. Przebadano tacznie 30 prac, w tym 13, ktére zostaly wydane w for-
mie recenzowanej publikacji naukowej. Dotyczyty one rzeczywistych, udokumentowa-
nych badan, ktérych niekonwencjonalne wnioski zachecaja do gtebszej refleksji i zwracaja
uwage na kwestie o wymiernej wartosci dodanej dla zycia spoteczno-gospodarczego. Moze
to sprzyjac stawianiu pytan badawczych, na ktére nauka jeszcze nie odpowiedziata i ktére
warto podja¢. Ograniczeniem prezentowanych rozwazan jest zawezenie badania do puli
prac oficjalnie nagrodzonych w wybranych dziedzinach z pominieciem tych osiagniec,
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ktére dotyczyly ekonomii i finanséw oraz nauk o zarzadzaniu i jakosci, lecz zostaly final-
nie wyréznione w innej kategorii przez kapitute Antynobla.

Stowa kluczowe: Antynoble, popularyzacja nauki, pseudonauka, pseudoproblemy

Kod klasyfikacji JEL: 123, M12, M14, M51

Wprowadzenie

Nagrody Antynobla sa przyznawane od 1991 r. w ekonomii oraz od 2010+.
w dziedzinie zarzadzania. Ceremonia wreczenia nagréd odbywa sie w pazdzierniku
na Uniwersytecie Harvarda w Stanach Zjednoczonych. Laureatéw wybiera kapituta,
w ktérej sktad wchodza redaktorzy Rocznikéw Badan Nieprawdopodobnych (Annals of
Improbable Research), niektdrzy laureaci Nagrody Nobla oraz dziennikarze. Inicjato-
rem nagrody jest redaktor naczelny Rocznikéw Badan Nieprawdopodobnych — Marc
Abrahams. Nazwa nagrody w jezyku angielskim to Ig Nobel Prize, a stowo ignoble,
wymawiane w sposéb identyczny z nazwa nagrody, jest przymiotnikiem, ktéry ttu-
maczy sie jako ‘nikczemny, niegodziwy, niecny’.

Przygladanie sie niecodziennym dokonaniom i przyznawanie im nagréd w celu
podjecia dyskusji nad zasadnoécia prowadzonych badan, jak réwniez popularyzacji
nauki ma w Stanach Zjednoczonych bogata historie. Pewnym punktem odniesienia
w przypadku Antynobli moze by¢ Nagroda Ztotego Runa, przyznawana w Stanach
Zjednoczonych w latach 1975-1988. Jej celem byla popularyzacja przedsiewzie¢,
zwlaszcza tych o charakterze naukowym, w ktérych fundator nagrody, senator
William Proxmire, upatrywal marnotrawstwa srodkéw publicznych. Nagrode Anty-
nobla wyrdznia to, ze zaré6wno obrady jej kapituly, jak i ceremonia uhonorowania
laureatéw sa organizowane przez srodowisko naukowe dla srodowiska naukowego.
Jest to jeden z powodéw przesadzajacych o wartosci tejze nagrody i zwiazanej z nig
autokrytyce oraz refleksji naukowcéw nad zasadnoscia prowadzonych badan, ich
implikacjami i ograniczeniami.

Celem artykutlu jest przyblizenie tematyki prac nagrodzonych Antynoblem
w dziedzinie ekonomii i finanséw oraz nauk o zarzadzaniu i jakosci na podstawie
badania dorobku laureatéw nagrody Antynobla z lat 1991-2021 oraz odpowiedze-
nie na pytanie dotyczace wktadu wyréznionych prac w rozwdj tych dziedzin. Przed
przystapieniem do sformutowania celu badawczego przeprowadzono kwerendy
wyszukiwawcze w elektronicznych bazach informacji naukowej (Web of Science, SCO-
PUS, ResearchGate), w wyniku ktérych zidentyfikowano luke poznawcza polegajaca
na braku syntetycznych opracowan naukowych dedykowanych tematyce i walorom
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poznawczym prac nagrodzonych Antynoblem w dziedzinie ekonomii i finanséw
oraz nauk o zarzadzaniu i jako$ci. Przytoczone w artykule przyktady nagrodzonych
prac maja skloni¢ czytelnika do namystu nad kwestia definiowania podziatu nauki
na ,prawdziwg” i, falszywa” w zwigzku z charakterem podejmowanych badan i wyni-
kajacymi z nich warto$ciami poznawczymi.

Dokonania nagrodzone Antynoblem w kategoriach ekonomii,
zarzadzania, prawdopodobiefistwa oraz statystyki

Kapituta antynoblowska na oficjalnym portalu internetowym dedykowanym
nagrodzie (www.improbable.com) publikuje szczegély dotyczace zrédet pierwotnych
badan lub przedsiewzie¢ zrealizowanych przez autoréw, ktérym przyznano status lau-
reatéw. Praktyka ta umozliwia samodzielna weryfikacje nagrodzonych prac. Z uwagi
na to w aspekcie metodycznym niniejszego opracowania zadecydowano o przeanali-
zowaniu pelnego zestawu dokonan nagrodzonych w dziedzinie ekonomii i finanséw
oraz nauk o zarzadzaniu i jako$ci, na ktéry ztozyto sie tacznie 30 prac.

Obszar zainteresowan autora artykulu dotyczacy ekonomii i finanséw oraz
nauk o zarzadzaniu i jakosci odnosi sie do prac nagrodzonych Antynoblem w latach
1991-2021 w czterech kategoriach, tj. ekonomii (25)*, zarzadzaniu (3), prawdopo-
dobienstwie (1) oraz statystyce (1). Przedmiotem badania byly wykorzystane w nich
zrédla pierwotne, tj. piSmiennictwo naukowe i fachowe.

W artykule zaprezentowano szczegdtowe informacje dotyczace nagrodzonych
prac ze wskazaniem nazwisk badaczy oraz uzasadnienia i roku przyznania nagrody.
W dalszej czesci artykutu oméwiono zas szczegétowo te sposréd nagrodzonych prac,
ktore staly sie przedmiotem publikacji naukowych.

Tabela 1. Laureaci nagréd Antynobla przyznanych w kategoriach ekonomii,

zarzadzania, prawdopodobiefistwa i statystyki w latach 1991-2021

Nagrodzona praca (ttumaczenie na jezyk polski
Nr | Rok Laureat/laureaci oficjalnego brzmienia werdyktu kapituty nagrody
Antynobla)
Ekonomia
1 | 1991 | Michael Milken »Tytan Wall Street i ojciec obligacji $mieciowych,
u ktérego jest zadluzony caly swiat”.

1 W nawiasie podano kazdorazowo liczbe prac opublikowanych w danej dziedzinie.
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Nr | Rok

Laureat/laureaci

Nagrodzona praca (ttumaczenie na jezyk polski
oficjalnego brzmienia werdyktu kapituly nagrody
Antynobla)

2 | 1992

Investorzy Lloyd’s of London

»Spadkobiercom trzystuletniej tradycji nudnego
i ostroznego zarzadzania, za $mialg préobe
sprowadzenia katastrofy poprzez odmowe
splacenia strat swojej firmy”.

3 | 1993

Ravi Barta z Southern
Methodist University

,Bystremu ekonomiscie i autorowi popularnych
ksiazek The Great Depression of 1990 [Wielki kryzys
lat 90.] i Surviving the Great Depression of 1990

[Jak przezyc wielki kryzys lat 90.] sprzedawanych

w wystarczajaco duzym nakladzie, by samodzielnie
zapobiec $wiatowemu kryzysowi gospodarczemu”.

4 | 1994

Juan Pablo Davila z Chile

,Niestrudzonemu traderowi przysztosci
instrumentéw finansowych i bytemu pracownikowi
krajowej firmy Codelco, za zlecenie swojemu
komputerowi transakgji «kupna», kiedy miat

na mysli «<sprzedaz», a takze za podejmowane
pézniej préby odrobienia swoich strat poprzez
coraz bardziej niefortunne inwestycje, ktére
ostatecznie doprowadzily Chile do utraty majatku
w wysokosci 0,5% PKB. Nieustajace osiggniecia
Davili zainspirowaly jego rodakéw do stworzenia
nowego stowa davilar oznaczajacego «spartaczy¢ co$
po kroélewsku»”.

5 | 1995

Nick Leeson i jego przelozeni
z Barings oraz Robert Citron
z Orange County w Kalifornii

»Za uzycie rachunku rézniczkowego instrumentéw
pochodnych w celu zademonstrowania, ze kazda
instytucja finansowa ma swoje limity”.

6 | 1996

Robert J. Genco

»Za odkrycie, ze «obcigzenia finansowe

sa czynnikiem ryzyka wplywajacym

na destrukcyjne choroby przyzebia»”.
Towarzyszace publikacje naukowe: Genco, Ho,
Kopman, Grossi, Dunford (1998) oraz Genco, Ho,
Grossi, Dunford, Tedesco (1999).

7 | 1997

Akihiro Yokoi, Aki Maita

»Za sprzeniewierzenie milionéw roboczogodzin
ludzkiej pracy przez hodowle wirtualnych
zwierzatek [tamagotchi — przyp. ttum.]”.

8 | 1998

Richard Seed z Chicago

»Za proby przyczynienia sie do rozwoju $wiatowej
gospodarki poprzez sklonowanie siebie i innych
ludzi”.

9 | 2000

wielebny Sun Myung Moon

»Za wprowadzenie wydajnoéci i stalego wzrostu

w branzy masowego udzielania matzenistw poprzez
zorganizowanie, wedtug jego wlasnych danych,
$lubu 36 par w 1960 ., 430 par w 1968 r., 1800 par
w 19751, 6000 par w1982 r., 30 000 par w1992,
360 000 par w 1995r.136 000 000 par w 1997 r.”.
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Nagrodzona praca (ttumaczenie na jezyk polski

czterech islandzkich bankow:
Kaupthing Bank, Landsbanki,
Glitnir Bank oraz Centralnego
Banku Islandii

Nr | Rok Laureat/laureaci oficjalnego brzmienia werdyktu kapituty nagrody
Antynobla)
10 | 2001 | Wojciech Kopczuk, Joel »Zaich wywdd na temat tego, ze ludzie sa w stanie
Slemrod przesuna¢ date swojej $mierci, jesli wplynie
to na obnizenie stawki podatku od wysokosci
pozostawianego przez nich spadku”.
Towarzyszaca publikacja naukowa: Kopczuk,
Slemrod (2003).
11 | 2002 | zarzad i audytorzy Enronu, »Za zaadoptowanie matematycznej koncepcji
Lernout & Hauspie (Belgia), liczb urojonych do $wiata biznesu (wszystkie
Adelphia, Bank of Commerce | nagrodzone firmy oprécz Arthura Andersena byty
and Credit International zmuszone do ponownego przedstawienia swoich
(Pakistan), Cendant, CMS raportéw finansowych z powodu sfalszowanego lub
Energy, Duke Energy, Dynegy, | niepoprawnego prowadzenia rachunkowosci; firma
Gazprom (Rosja), Global rachunkowa Andersena byta jedna z najczesciej
Crossing, HIH Insurance uczestniczacych w skandalach; postawiono jej
(Australia), Informix, Kmart, | zarzuty karne za wystepowanie w roli audytora
Maxwell Communications Enronu; wszystkie przedsiebiorstwa pochodza ze
(Wielka Brytania), McKesson | Stanéw Zjednoczonych, chyba ze podano inaczej)”.
HBOC, Merrill Lynch, Merck,
Peregrine System, Qwest
Communications, Reliant
Resources, Rent-Way, Rite
Aid, Sunbeam, Tyco, Waste
Management, World Com,
Xerox, Arthur Andersen
12 | 2003 | Karl Schwérzer i naréd »Za umozliwienie wypozyczania catego kraju
Lichtenstainu na zjazdy korporacyjne, $luby, bar micwy i inne
uroczystosci”.
13 | 2004 | Watykan »Za outsourcing modlitwy do Indii”.
14 | 2005 | Gauri Nanda »Za wynalezienie Clocky, uciekajacego
i chowajacego sie budzika, ktéry skutecznie
wyciaga ludzi z t6zka, co dodaje teoretycznie wiele
produktywnych godzin do dnia pracy”.
15 | 2007 | Kuo Cheng Hsieh »Za opatentowanie urzadzenia, ktére tapie ztodziei
bankowych, zaplatujac ich w sieci”.
16 | 2008 | Geoffrey Miller, Joshua »Za odkrycie, ze tancerki egzotyczne zarabiaja
Tybur, Brent Jordan wiecej, kiedy sa w trakcie owulacji”.
Towarzyszaca publikacja naukowa: Miller, Tybur,
Brent (2007).
17 | 2009 | dyrektorzy, zarzad i audytorzy | ,Za zademonstrowanie, ze z malutkich bankéw

mozna szybko zrobi¢ ogromne banki i vice versa
(oraz za zademonstrowanie, ze to samo mozna
zrobi¢ z cala gospodarka narodows)”.
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cd. tabeli 1
Nagrodzona praca (ttumaczenie na jezyk polski
Nr | Rok Laureat/laureaci oficjalnego brzmienia werdyktu kapituty nagrody
Antynobla)
18 | 2010 | zarzad Goldman Sachs, »Za kreowanie i promowanie nowych sposobéw
AIG, Lehman Brothers, inwestowania pieniedzy — sposobéw, ktére
Bear Stearns, Merrill Lynch, | pozwalaja na zwiekszenie zyskéw finansowych
i Magnetar Capital i zmniejszenie strat w przypadku calej gospodarki
$wiatowej albo przynajmniej w obrebie jej wycinka”.
19 | 2014 | ISTAT - Narodowy Urzad »Za uwzglednienie dochodu z nielegalnej
Statystyczny Wiloch dzialalnosci, takiej jak sprzedaz narkotykow,
prostytucja i przemyt, w swoim PKB po to, aby
uczyni¢ zados¢ prezydencji Wtoch w Radzie Unii
Europejskiej”.
20 | 2015 | Policja Metropolitalna »Za oferowanie policjantom dodatkowego
w Bangkoku wynagrodzenia za odmawianie przyjmowania
tapowek”.
21 | 2016 | Mark Avis i jego »Za oszacowywanie postrzeganej osobowosci
wspOlpracownicy kamieni przeznaczonych do zastosowania
w marketingu i sprzedazy”.
Towarzyszaca publikacja naukowa: Avis, Forbes,
Ferguson (2014).
22 | 2017 | Matthew Rockloff, Nancy »Za ich eksperymenty majace na celu sprawdzenie,
Greer jak kontakt z zywym krokodylem wpltywa
na sktonnos¢ ludzi do uprawiania hazardu”.
Towarzyszaca publikacja naukowa: Rockloff, Greer,
(2010).
23 | 2018 | Lindie Hanyu Liang, Douglas | ,Za zbadanie, czy lalki voodoo, uzywane przez
Brown, Huiwen Lian, Samuel | pracownikéw w ramach odwetu na znecajacych sie
Hanig, Lance Ferris, Lisa szefach, byly skuteczne”.
Keeping Towarzyszaca publikacja naukowa: Liang i in.
(2018).
24 | 2019 | Habip Gedik, ,Za przeprowadzenie testéw prowadzacych
Timothy A. Voss, Andreas do identyfikacji banknot6w, ktére sa najlepsze
Voss w przenoszeniu niebezpiecznych bakterii”.
Towarzyszaca publikacja naukowa: Gedik, Voss,
Voss, (2013).
25 | 2020 | Christopher Watkins, »Za probe obliczenia, jaki jest zwiazek miedzy
Juan David Leongémez, $rednia liczbg pocalunkéw w usta a krajowa
Jeanne Bovet, Agnieszka nieréwnoscia w dochodach r6znych panstw”.
Zelazniewicz, Max Towarzyszaca publikacja naukowa: Watkins i in.
Korbmacher, Marco Anténio | (2013).
Corréa Varella, Ana Maria
Fernandez, Danielle Wagstaff,
Samuela Bolgan
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Nr | Rok

Laureat/laureaci

Nagrodzona praca (ttumaczenie na jezyk polski
oficjalnego brzmienia werdyktu kapituly nagrody
Antynobla)

Zarzadzanie

1 | 2010

Alessandro Pluchino, Andrea
Rapisarda, Cesare Garofalo

»Za zademonstrowanie za pomoca obliczen
matematycznych, ze organizacje bytyby bardziej
efektywne, gdyby awansowaly ludzi losowo”.
Towarzyszaca publikacja naukowa: Pluchino,
Rapisarda, Garofalo (2010).

2 | 2015

Gennaro Bernile, Vineet
Bhagwat, Raghavendra Rau

»Za odkrycie, ze wielu lideréw biznesowych
rozwineto zamitowanie do ryzyka za sprawa
doswiadczenia w dziecinstwie r6znych katastrof
naturalnych (trzesien ziemi, tsunami, wybuchéw
wulkanéw i pozaréw), ktére, przynajmniej dla nich,
nie miaty zadnych tragicznych konsekwencji”.
Towarzyszaca publikacja naukowa: Bernile,
Bhagwat, Rau (2017).

3 | 2020

Xi Guang-An, Mo Tian-Xiang,
Yang Kang-Sheng, Yang
Guang-Sheng, Ling Xian Si

»Dla pieciu profesjonalnych zabéjcéw z Guangxi

w Chinach, ktérzy zdobyli kontrakt na zabéjstwo
w nastepujacy sposéb: po uzyskaniu zaplaty za
zabéjstwo Xi Guang-An zatrudnil podwykonawce
do wykonania zadania Mo Tian-Xianga, ktéry

z kolei wynajat jako podwykonawce Ling Xian-Si.
Kazdy z nich zlecal podwykonawstwo, zatrzymujac
dla siebie coraz mniejszy utamek zaptaty,

i ostatecznie zaden z nich nie dokonat zleconego
zabodjstwa”.

S

tatystyka

1 | 1998

Kerry Siminoski, Jerald Bain

»Za szczegbdtowy raport wskazujacy na zwiazki
miedzy wzrostem, dtugoscia pracia i wielkoscia
stopy”.

Towarzyszaca publikacja naukowa: Siminoski, Bain
(1993).

Prawdopodobienstwo

1 | 2013

Bert Tolkamp, Marie Haskell,
Fritha Langford, David
Roberts, Colin Morgan

»Za dwa powigzane ze soba odkrycia: pierwsze
wskazujace, ze im dluzej krowa lezata, tym bardziej
prawdopodobne, ze wkrétce wstanie; drugie
dowodzace, ze kiedy krowa juz wstanie, ciezko jest
przewidzie¢, kiedy znowu sie potozy”.
Towarzyszaca publikacja naukowa: Tolkamp,
Haskell, Langford, Roberts, Morgan (2010).

Zrédto: opracowanie wasne na podstawie danych Improbable Research (2021).

Autorami zdecydowanej wiekszo$ci wymienionych dokonan byli ludzie pracu-
jacy samodzielnie lub w zespotach. W kilku przypadkach nagrodzono za$ instytucje:
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Watykan (2004), Narodowy Urzad Statystyczny Wtoch (2014) oraz Policje Metro-
politalna w Bangkoku (2015). W przypadku 43% prac nagrodzonych Antynoblem
dostepne byly publikacje naukowe przedstawiajace szczegély metodyczne i wyniki
badan prowadzace do popularyzowanych w nich p6zniej odkry¢. Zaprezentowano
je, w sposéb syntetyczny, w kolejnej czesci opracowania.

Wyniki badan laureatéw nagrody Antynobla w kategoriach
ekonomii, zarzadzania, prawdopodobiefistwa i statystyki
opublikowane w formie artykuléw naukowych

Avis ijego wspdlpracownicy zostali nagrodzeni Antynoblem za prace poddajaca
krytyce tradycyjne skale pomiaru cech ludzkich uzywane w badaniach marketingo-
wych w kontekscie tworzenia tzw. osobowos$ci marek (Avis, Forbes, Ferguson, 2014).
Badacze zauwazyli, ze powszechnie wykorzystywany tzw. piecioczynnikowy model
osobowosci marki zaproponowany przez Davida Aakera jest w praktyce marketin-
gowej stosowany o wiele szerzej. Do opisujacych go czynnikéw zalicza sie: szczero$é,
ekscytacje, kompetencje, wyrafinowanie oraz szorstkos$¢. Avis i in. w toku zrealizo-
wanych eksperymentéw wykazali, ze praca z ww. modelem w badaniach marketin-
gowych moze prowadzi¢ do nadawania osobowosci i konkretnych, personifikujacych
cech nawet kamieniom, czyli obiektom, ktére ze swojej natury takiego przymiotu
jak osobowos¢ posiada¢ nie moga. W przytoczonym eksperymencie respondentom
zaangazowanym w stworzenie osobowosci kamieni niezwykle trudno byto uzasad-
ni¢, dlaczego utozsamiaja je np. z ,nowojorskimi biznesmenami” albo przypisujg im
takie cechy jak ,lubienie odpoczynku na $wiezym powietrzu”.

Rockloff i Greer zostali z kolei nagrodzeni za prace w obszarze zwigzanym z wply-
wem emocji na podejmowanie decyzji (Rockloff, Greer, 2010). Badacze zrealizo-
wali swéj eksperyment wsrdd oséb z ryzykiem uzaleznienia od hazardu pod katem
wplywu stanu silnego pobudzenia emocjonalnego na wysokos$¢ zaktadéw obstawia-
nych na elektronicznym automacie do gier. Stan silnego pobudzenia emocjonalnego
u badanych byt wywolywany wreczeniem im zywego krokodyla o dtugosci jednego
metra. Uczestnikéw badania podzielono na grupe kontrolna oraz grupe testows.
Pierwsza z nich brata udziat w eksperymencie bez wczesniejszego obcowania z kro-
kodylami, druga uczestniczyta zas we wczeséniejszej wycieczce po farmie krokodyli,
podczas ktdrej dowiadywala sie o niebezpieczenstwach zwigzanych z przebywaniem
w poblizu gadéw drapieznych. W wyniku eksperymentu badacze doszli do wniosku,
ze badani, ktérzy znajdowali sie w stanie pobudzenia, ale wedtug wlasnej oceny nie
doznawali z jego powodu negatywnych emocji (tu wynikajacych z wcze$niejszego
obcowania z zywym krokodylem), przejawiali intensywniejsze zachowania hazardowe
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zwigzane z szybko$cig i wysokoscia obstawianych zaktadéw w poréwnaniu z bada-
nymi, ktérzy stan swojego pobudzenia postrzegali przez pryzmat negatywnych emo-
qji, na ktére wplyw mogta mieé wczesniejsza ekspozycja na ostrzezenia dotyczace
obcowania z krokodylami.

Nagrodzona Antynoblem praca Kopczuka oraz Slemroda dotyczyta poszukiwa-
nia odpowiedzi na pytanie, czy moment $mierci cztowieka moze by¢ w jakims stop-
niu efektem racjonalnie podjetej decyzji, zaleznej od intencji osoby, ktérej kres sie
zbliza (Kopczuk, Slemrod, 2003). Przy rozstrzyganiu tej kwestii badacze uwzglednili
statystyki zgonéw oraz dane z federalnych rejestréw zwrotéw podatkéw od spad-
kéw i darowizn w Stanach Zjednoczonych. Udato im sie w ten sposéb zidentyfikowac
wspétwystepowanie dtuzszego zycia lub wczesniejszej Smierci ze zmianami w obszarze
podatku od spadkéw i darowizn oraz wplywem tychze zmian na zobowiazania podat-
kowe spadkobierc6w danej osoby. Wedtug badaczy wykorzystane w analizie problemu
dane dostarczaja dowoddéw potwierdzajacych teze o mozliwosci wptywania w pewnym
stopniu na dlugos¢ wlasnego zycia w celu przysporzenia korzysci spadkobiercom.

Liang z zespotem podjeta z kolei tematyke dotyczaca destrukcyjnych zachowan
organizacyjnych w miejscu pracy i sposob6éw radzenia sobie z nimi przez pracowni-
kéw (Liangiin., 2018). Badacze skupili sie na akcie mszczenia sie przez podwtadnych
na swoich przetozonych za doznawane z nich udziatem krzywdy, takie jak obrazliwe
traktowanie w miejscu pracy, jako $rodku czyniacym zado$é¢ sprawiedliwosci oraz
formie podejmowanego odwetu. W badaniach przyjrzano sie praktyce dZzgania lalek
voodoo reprezentujacych wizerunek przetozonych, ktérzy w sposéb krzywdzacy
odnosili sie do pracownikéw. W konkluzji z pracy badawczej stwierdzono, ze tego
rodzaju forma odwetu moze zmniejszaé poczucie niesprawiedliwosci, przyczyniac
sie do odczuwania korzy$ci z symbolicznego aktu zemsty i dostarczaé korzysci calej
organizacji z uwagi na lepsze samopoczucie i wydajnos¢ pracownikéw. W zrealizo-
wanym eksperymencie wykorzystane zostaty wirtualne lalki voodoo, udostepnione
badanym w formule online.

Ciekawych wnioskéw na temat teorii organizacji dostarczaja wyniki badan prze-
prowadzonych przez Bernile’a, Bhagwata i Rau, dotyczace zaleznosci miedzy doswiad-
czeniami wyniesionymi z dziecinstwa a pézniejsza sktonnoscia do podejmowania
ryzyka w konteks$cie organizacyjnym przez osoby piastujace stanowiska dyrektoréw
generalnych (Bernile, Bhagwat, Rau, 2017). Wedlug badaczy bycie narazonym w dzie-
cinistwie na realne zagrozenie zycia (w tym katastrofy naturalne i kleski zywiotowe),
niemniej bez negatywnych ostatecznie konsekwencji, wptywa istotnie na pdzniej-
sza wieksza tolerancje na ryzyko w kontekscie podejmowania decyzji biznesowych
przez takie osoby w zyciu zawodowym.

Istotnych z punktu widzenia zarzadzania zdrowiem publicznym wnioskéw
dostarczyla tez praca Gedika oraz Vossa (Gedik, Voss, Voss, 2013). Badacze skupili
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sie na banknotach z r6znych krajéw oraz na wskaznikach przezywalnosci réznego
rodzaju bakterii, w tym gronkowca zlocistego, pateczki okreznicy czy enterokokdw,
w powigzaniu z parametrami materialéw wykorzystywanych w produkeji srodkéw
platniczych. Badanie dowiodlo, ze na odpornos¢ przeciwdrobnoustrojowa, oprécz
zachowan zwiazanych z higiena osobista i spoteczna, wpltywa material, z ktérego
wykonany jest banknot. W eksperymencie najwyzsze parametry przezywalnosci
bakterii przypisano wykonanym z polimeru lejom rumunskim.

Ambitnego przedsiewziecia badawczego zwigzanego z prognozowaniem podjat
sie zesp6t Tolkampa (Tolkamp iin., 2010). Nagrodzeni badacze postanowili zwery-
fikowac dwie hipotezy: jedna, méwiaca o tym, ze prawdopodobienistwo, iz krowa
wstanie z pozycji lezacej, wzrasta proporcjonalnie do czasu, w ktérym lezala, oraz
druga, zaktadajaca ze prawdopodobienstwo, iz krowa sie potozy, wzrasta proporcjo-
nalnie do czasu, przez ktéry zwierze stato (te druga hipoteze badacze ostatecznie
odrzucili). Badacze w zrealizowanym eksperymencie, opr6cz czasu stania i lezenia
kréw, obserwowali zachowania zwierzat wynikajace z potrzeb i motywacji zwiaza-
nych z jedzeniem, karmieniem, a takze dojeniem. Nie udato sie im jednak objasni¢
wariacji w zaobserwowanych czasach stania i lezenia bydta na podstawie zebranych
i poddanych analizie zmiennych. W pracy wskazano ostatecznie na wage podjetego
tematu z perspektywy zarzadzania trzoda chlewng i wytyczono kierunki dalszych
badan, w tym z wykorzystaniem inteligentnego opomiarowania hodowli zwierzat.

Prowokujacych do dyskusji w praktyce gospodarczej wnioskéw dostarczyly nagro-
dzone Antynoblem badania Pluchino, Rapisardy oraz Garofalo dotyczace zasady
Petera sformutowanej w latach 60. XX w. (Pluchino, Rapisarda, Grafalo, 2010).
Zaklada ona, ze w organizacjach o hierarchicznych strukturach pracownicy awan-
suja do momentu osiaggniecia przez nich wlasnego poziomu maksymalnej niekompe-
tencji, a w zwiazku z tym osoby na wysokich stanowiskach, zajmowanych przez nie
przez dluzszy czas, réwniez staja sie niekompetentne, co wptywa na spadek wydaj-
nosci organizacji. Zasada ta znajduje odzwierciedlenie w wystepujacym w praktyce
gospodarczej zjawisku promowania 0os6b na nowe stanowiska z wymogami posia-
dania nabytych przez nich dotychczas kompetencji. Badacze za pomoca metodyki
zaczerpnietej z teorii gier i symulacji agentowych, wykorzystywanych m.in. we
wspomaganiu podejmowania decyzji organizacyjnych, doszli do wniosku, ze w przy-
padku podnoszenia wydajnosci organizacji hierarchicznych efektom wynikajacym
z zasady Petera moze przeciwdziala¢ przypadkowe awansowanie pracownikéw lub
naprzemienne awansowanie najlepszych i najgorszych pod wzgledem kompetencji
pracownikéw danej organizacji.

Zespol Watkinsa (Watkins iin., 2019) badat z kolei zachowania zwigzane z cato-
waniem sie przez ludzi w usta w kontekscie szeregu zmiennych objasniajacych, w tym
nieréwnosci dochodowych. Badacze doszli do wniosku, ze nieréwnosci dochodowe
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iwzgledne ubéstwo sa istotnym statystycznie, silnym predykatorem czesto$ci poca-
tlunkéw w usta u ludzi pozostajacych w zwigzkach partnerskich.

Kontekst obcigzen finansowych i zwigzanego z nimi stresu w relacji do wyste-
powania choréb przyzebia u ludzi byt przedmiotem zainteresowan nagrodzonego
Antynoblem zespotu badaczy kierowanego przez Genco (Genco i in., 1998; Genco
iin., 1999). Zgodnie z zaobserwowanymi przez nich prawidtowo$ciami presja finan-
sowa i zwiazany z nia stres sa istotnymi czynnikami ryzyka infekgji i choréb przyze-
bia wéréd oséb dorostych. Wskazuje to tym samym na potrzebe realizacji dalszych
badan, ktére pozwola okresli¢, w jaki sposéb dtugosé okresu doswiadczania stresu
i cierpienia oraz nieradzenie sobie z nimi wplywaja na rozwéj choréb przyzebia.
W towarzyszacej nagrodzonej pracy publikacji naukowej przedstawiono szczegé-
towy model objasniajacy mechanizm powstawania paradontozy w wyniku stresu
(Gencoiin., 1998).

Miller, Tybyr oraz Jordan postanowili zbada¢ wptyw cyklu owulacyjnego tance-
rek egzotycznych na wysokos¢ otrzymywanych przez nie napiwkéw w srodowisku
pracy (Miller, Tybur, Jordan, 2007). Nagrodzeni badacze wykazali wystepujace pod
tym wzgledem zréznicowanie i wskazali, ze najwyzsza wysoko$¢ otrzymywanych
napiwkow przypadla na faze jajeczkowania badanych tancerek.

Przeglad nagrodzonych Antynoblem prac wieniczy badanie zrealizowane przez
Siminoskiego oraz Baina, majace na celu ustalenie zwiazku statystycznego miedzy
wzrostem, wielkoscia stopy i dtugoscia pracia u mezczyzn (Siminoski, Bain, 1993).
Przeprowadzone badania potwierdzily wystepowanie istotnej statystycznie, stabej
korelacji w obrebie przyjetego zestawu zmiennych.

Podsumowanie

Realizacja celu artykutu, jakim byto przedstawienie dorobku laureatéw nagrody
Antynobla w kontekscie rozwoju ekonomii i finanséw oraz nauk o zarzadzaniu i jako-
$ci, pozwala dostrzec réznorodnos¢ problemowa nagrodzonych prac, ze szczegélnym
uwzglednieniem wyzwan dyskutowanych na plaszczyznie praktyki gospodarczej.
Autorzy nagrodzonych Antynoblem publikacji naukowych podejmowali tematyke
charakterystyczna dla takich obszaréw jak ekonomia behawioralna i teoria podej-
mowania decyzji (Rockloff, Greer, 2010; Kopczuk, Slemrod, 2003), marketing (Avis,
Forbes, Ferguson, 2014), zarzadzanie zasobami ludzkimi (Pluchino, Rapisarda,
Grafalo, 2010), zarzadzanie zdrowiem publicznym (Gedik, Voss, Voss, 2013; Genco
iin., 1998; Genco i in., 1999) czy teoria organizacji i destruktywny kontekst orga-
nizacyjny (Bernile, Bhagwat, Rau, 2017; Linde i in., 2018). Na podstawie przepro-
wadzonej analizy trudno jest jednak jednoznacznie ocenié, czy prace nagrodzone
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Antynoblem mialy zwiazek z pozornymi problemami badawczymi. Cze$¢ z nich,
w szczegblnosci tych, ktére opublikowano w formie artykutéw naukowych, uszcze-
goétawia liczebno$¢ i reprezentatywno$¢ zrealizowanych préb badawczych, zawiera
elementy samokrytyki i ograniczen metodycznych oraz, co wiecej, wskazuje reko-
mendowane kierunki dalszych badan. Dostrzezony w kilku przypadkach brak jed-
noznacznych wynikéw badan pozostawia tez czytelnika z nierozstrzygnietymi pyta-
niami i problemami badawczymi.

Wiedza wygenerowana przez laureatéw nagrody Antynobla w ramach przytoczo-
nych w opracowaniu badan nie wydaje sie szkodliwa czy bezwarto$ciowa. Przeciw-
nie, cze$¢ podjetej problematyki wnosi do dyskursu naukowego konkretne implika-
cje odnoszace sie do zycia spoteczno-gospodarczego i zdrowia ludzkiego.

W zwiazku z publicznie dostepna, weryfikowalna lista szczegétowych informa-
qji zrédtowych na temat nagrodzonych prac (Improbable Research, 2021), a takze
powstawaniem opracowan zbiorowych dotyczacych laureatéw i przebiegu ceremo-
nii ich nagradzania (Abrams, 2004), mozna postawi¢ teze o pozytywnym wplywie
nagrody Antynobla na popularyzacje nauki i tematéw badawczych, ktére moga
poczatkowo wywolywaé niedowierzanie, lecz ostatecznie prowokuja do glebszych
przemyslen i zachecaja do podejmowania wlasnych, krytycznych dociekan.

Do ograniczen zrealizowanego badania nalezy zawezenie analiz do kategorii
nagréd przyznanych przez kapitute Antynobla w ekonomii, zarzadzaniu, prawdopo-
dobienstwie i statystyce, z pominieciem prac nagrodzonych w innych kategoriach,
ktére mogly mie¢ faktyczny wptyw na rozwdj wskazanych dziedzin. Na potrzeby
artykutu poddano analizie 30 z 297 (stan na sierpient 2021 r.) dotychczas nagrodzo-
nych Antynoblem dokonan.

W kontekscie dalszych badan nad podjetym tematem autor artykutu proponuje
przyjrzenie sie kwestii asymilowania wynikéw prac nagrodzonych Antynoblem przez
analizy bibliometryczne, w tym zbadanie cytowalno$ci dorobku laureatéw oraz p6z-
niejszych prac inspirowanych wynikami ich badan.
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Abstract

What Do We Learn from the Research of Anti-Nobel Prize Winners
in Context of Economics and Finance, Management
and Quality Sciences Development?

The aim of the article is to present the achievements of the Anti-Nobel Prize winners
from 1991-2021 in the context of the development of economics and finance as well as
management and quality science. The article bases on the review of the source materials
for all Anti-Nobel winning papers in the award-winning categories of economics, man-
agement, probability and statistics since 1991. In total 30 research achievements were
examined, including 13 which were published in the form of a peer-reviewed scientific
publications. Research work of the Anti-Nobel Prize winners concerned genuine, well
documented research, the unconventional conclusions of which encourage deeper reflec-
tion and attract attention to value of scholar research in socio-economic life. Reflection
on the work of Anti-Nobel Prize winners may support raising research questions that sci-
ence has not yet answered, and which are worth investigating. The limitations of study
presented include narrowing the research to the pool of officially awarded works in the
researched fields excluding those related to economics and finance as well as manage-
ment and quality sciences, but finally awarded in a different categories by the Anti-Nobel
Prize Award Committee.

Keywords: IgNobles, promotion of science, pseudoscience, pseudoproblems

Dr Tomasz Pilewicz

Adiunkt w Zakladzie Przedsiebiorczosci i Otoczenia Biznesu w Instytucie Przed-
siebiorstwa w Kolegium Nauk o Przedsiebiorstwie Szkoly Gléwnej Handlowej
w Warszawie. Absolwent SGH (doktor nauk ekonomicznych) oraz Wiedenskiego
Uniwersytetu Ekonomii i Biznesu (MBA w dziedzinie przedsiebiorczo$¢ i innowa-
¢je). Koordynator merytoryczny badan: ,Gmina na 5! SGH”, ,Forum Gmin na 5!
SGH” oraz ,Zagle Biznesu SGH”. Autor publikacji naukowych z zakresu rozwoju
lokalnego i regionalnego oraz wspierania przedsiebiorczosci.

e-mail: tpilew@sgh.waw.pl

ORCID: 0000-0002-3199-9959



